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I. Contextul legislativ, politic-institutional, social-economic, cultural si
ecologic cu conexiuni in domeniul educatiei

In semestrul I, an scolar 2017-2018, intreaga activitate a SCOLII GIMNAZIALE REMETEA
MARE s-a desfasurat conform programului managerial prezentat si aprobat de Consiliul profesoral la
inceputul anului scolar, activitate care a vizat:

a. Managementul organizational:

- Repartizarea optimd a spatiului de scolarizare, stabilirea sililor de clasa, a prescolarilor si
elevilor in grupe si clase, a educatoarelor, invatitoarelor si dirigintilor la grupe/clase;

- Realizarea programului de functionare al scolii: toate clasele de invatamant primar si gimnazial
au program de dimineata.

- Incheierea de contracte pentru: asigurarea hranei si pentru spalarea lenjeriei de pat pentru
prescolarii din grupa PP ; servicii medicale de medicina muncii,

- Incheierea de parteneriate cu Scoala Speciala Recas pentru asigurarea profesorului de sprijin
pentru copii cu CES si asigurarea evaluarii si terapiilor pentru colpiii cu deficiente de limbayj;

b. Stabilirea si organizarea factorilor care coordoneaza desfasurarea si monitorizarea procesului
instructiv-educativ:

- Stabilirea membrilor Consiliului de administratie, a comisiei de calitate, a sefilor de comisii
metodice si pe comisii de lucru;

- Stabilirea programului de activitate la nivelul comisiilor metodice;

- Implicarea responsabililor de comisii metodice in monitorizarea activitatii cadrelor didactice,
prin asistente la ore.

c. Cresterea calitatii procesului instructiv-educativ prin:

- Proiectarea riguroasa a activitatii didactice.

- Monitorizarea si evaluarea calitatii procesului instructiv-educativ din perspectiva realizérii unui
invatdmant centrat pe elev, prin folosirea metodelor activ participative, integrarea experimentului
in lectie, implementarea programelor informatice la toate disciplinele , utilizand aparatura
existenta.



prescolari, repartizati dupa cum urmeaza:
. 6 clase invatdmant primar
. 4 clase invatamant gimnazial

II. DEZVOLTAREA DE PROIECTE, PROGRAME, PARTENERIATE SI COLABORARI.

- Cu administratia publica locala

- Cu politia locala, cu biserica ortodoxa,

- Colgate romania
- Drumetii montane

- Voluntariat cu Scoala ,,C-tin Paunescu” Recas

- Sponsorizari
- Palatul copiilor Timispara

ITII. POPULATIA SCOLARA

In anul scolar 2017-2018, la nivelul scolii functioneaza 13 grupe si clase, cuprinzand 240 de elevi si

. 3 grupe, din care: 1 grupa PP si 2 grupe PN
Situatia cuprinderii elevilor in evidentele scolare se prezinta astfel:

Treapta de Elevi inscrisi la Elevi ramasi la Total Total Diferenta elevi
invatamant inceputul an sfarsitul elevi elevi inscrisi — elevi
scolar semestrului plecati veniti ramasi
GPP Remetea 49 49 0 0 0
Mare
GPN lanova 14 14 0 0 0
Clasele 0-IV RM 88 85 3 0
Clasele 0-1vV 8 7 1 0 -1
lanova
Clasele V-VIII 81 79 2 0 -2
Total 240 234 6 0 -6

Numarul de elevi raportati la sfarsitul semstrului I este mai mic decat cei Inscrisi la inceputul
anului scolar.
Se impun si pe viitor actiuni sistematice de popularizare a ofertei educationale si a imaginii scolii
pentru atragerea in continuare a copiilor spre unitatea noastrd scolara prin:
organizarea Zilelor Portilor Deschise cu concursul intregului personal;
vizite la gradinitele din localitatile apropiate (director, invatatori, consilier scolar), pentru
popularizarea claselor din Invataimantul primar).

realizarea unor programe cultural-educative si de promovare a imaginii scolii;
conducerea scolii va promova la posturile de radio, TV si in presa locald realizarile scolii,
performantele elevilor si ale cadrelor didactice.

L PROMOVABILITATEA

La sfarsitul sem I nivelul scolii promovabilitatea a fost de 96.63% , o valoare in crestere fatd de
anul scolar precedent.
Pe cicluri de invatamant promovabilitatea s-a prezentat astfel:

Treapta de invatamant

Procent de promovare la sfarsitul sem.I

Clasele 0-1V 98,8%
Clasele V-VIII 97,4%
Total 98.10%




Situatia scolara a elevilor corigenti si cu situatie scolara neincheiata la sfarsitul sem I. se prezinta astfel:

Nivel de invatamant Corigenti Sit.neincheiata
Clasele 0-1V 0 1
Clasele V-VIII 4 2
Total 4 3

FRECVENTA ELEVILOR SI STAREA DISCIPLINARA
Situatia centralizata privind frecventa la cursuri a elevilor la sfarsitul sem I. se prezinta astfel:

Treapta de invatamant Total absente Absente Absente
Motivate Nemotivate
Total abs/ elev total abs/elev total abs/elev
0-1V 1507 17,94 1031 6,55 476 1,79
V-VIII 1128 14,27 956 9,10 172 7,18
TOTAL/media 2635 16,04 1987 121 648 3,95

Cauzele numarului mare de absente/elev sunt in principal:
- Motive medicale.
- Elevii provin din familii dezorganizate care sunt dezinteresate de comportamentul copiilor lor in
scoala

Situatia notelor scazute la purtare se prezinta astfel:

Nr. crt. | Treapta de Total elevi Total Sub6 | 6-7 7 8 9
invatdmant
Cls.0-1V 85 2 0 0 0 0 2
Cls.V-VIII 79 9 0 0 0 5
3 Total 164 11 0 0 0 5 6

Cauza principald a scaderii notei la purtare o reprezinta absentele nemotivate dar si alte abateri
disciplinare cum sunt comportamentul violent, atitudinea necuviincioasa fatd de colegi si cadre
didactice, limbaj violent, etc.

In conditiile in care violenta in scoli a devenit o problema care a impus masuri severe la nivelul
fiecarei scoli, efortul intregului personal al scolii trebuie sd se intensifice, sd se conjuge cu efortul
parintilor si al altor factori care rdspund de comportamentului tinerilor. Educatia trebuie sa ocupe un loc
prioritar in scoala.

Activitati realizate cu profesorii In scopul combaterii violentei in mediul scolar:

- prelucrarea in Consiliul profesoral la inceputul anului scolar a prevederilor legale cu privire la

intocmirea comisiei pentru combaterea violentei:

- stabilirea componentei comisiei, a responsabilului de comisie prof. Ramona Laios si a
atributiilor acestora
- prelucrarea ROF si RI cu elevii in cadrul orelor de consiliere si semnarea acestuia
- prelucrarea cu parintii a ROF si RI si a masurilor prevdzute in prima sedintd din sem.I




- supravegherea accesului in scoald si a ordinii in timpul pauzelor de catre profesorii de
serviciu
- stabilirea graficului de derulare a serviciului pe scoald — cadre didactice

IV. RESURSE UMANE INCADRAREA SCOLII

Incadrarea scolii cu personal didactic s-a realizat de catre conducerea scolii in conformitate cu
legislatia Tn vigoare si respectandu-se principiul continuitdtii si al competentei profesionale.

Din analiza SWOT realizatd la nivelul unitatii scolare, un punct tare il reprezintd calitatea
resursei umane care asigura un proces instructiv — educativ de performanta.

Prin oferta educationald aferentd anului scolar 2017/2018 numarul total de posturi este 23.87,
are urmatoarea structura:
- 18.62 posturi cadre didactice
- 1.25 posturi cadre didactice auxiliare (0,25 administrator financiar, 0,5 secretar, 0,50 administrator
patrimoniu)
- 4 posturi personal nedidactic (3.50 ingrijitoare, 0,5 muncitor)

Din cele 22 cadre didactice 13 sunt titulari, O detasati veniti in unitate, 7 suplinitori calificati si 2
suplinitori necalificati :

Nr.titulari — 13 Nr.suplinitori + detasati in | Nr. pers. auxiliar si
unitate nedidactic
Deb. | Def. | Gr.II | Gr.I | Deb. Def. Gr.Il | Gr.
0 2 2 9 8 - - 1 2 pers.auxiliar, 4
nedidactic

IV. PLANURI CADRU. MANUALE SCOLARE.

In anul scolar 2017-2018 se aplicatd urmatoarele planuri cadru:

- Laclasele pregatitoare si clasele I-IV: OMECTS nr. 3654 din 29.03.2012
- Laclasele VI-VIII: O.M.Ed.C nr.3638/11.04.2001

A fost elaborat curriculum adaptat pentru elevii pentru care certificatele de orientare scolare au

astfel de recomandare:, Murariu Catalina, Luppa Paul Sasu Denis (clasa a VI-a ) elevul Bososchi

Razvan din clasa a VII-a, scolarizat la domiciliu si Madas Ionut ( clasa a VIII-a) .

Curriculum diferentiat (extinderi) s-a adresat claselor cu parcurgeri individuale de invatare mai
lenta, pentru care numarul de ore alocat prin trunchiul comun este insuficient.

Curriculum la decizia scolii a fost orientat in principal spre ariile curriculare din profilul clasei.
Curriculum elaborat in gcoala ca disciplind noua, a cuprins disciplinele din cultura generala cu programe
aprobate de ISJ

Pentru anul scolar 2017-2018 au fost aprobate in CA si CP urmatoarele optionale CDS:

Nr. Denumirea Clasa/ grupa Autori Specializare

crt optional

1. Matematica VII si VIII Prof. Laios Ramona | Matematica
distractiva

2. T.I.C. IV,V,VLVII Prof. Cepeha Tehnologia

Mihaela Informatiilor

3. Educatie pentru | V Prof. Ilcau Florica Biologie

sanatate




4. Micii pictori Mare -mijlocie | Prof. Kerezsi Institutor/ desen
Melania
5. Micii pictori combinata Prof. Anca Gorgan Istorie

S-au pus la dispozitia comisiilor metodice programele scolare valabile pentru fiecare obiect de
studiu, realizdndu-se o planificare anuald si semestriald a materiei, tindndu-se seama de recomandarile
primite la cercurile pedagogice pe discipline si au fost vizate de sefii de catedrd si de directorii scolii.

V. OLIMPIADE SI CONCURSURI SCOLARE

Situatia participarii la olimpiadele si concursurile scolare, in semestrul I al anului scolar 2017-
2018, se prezinta astfel:

- Faza pe scoala a olimpiadelor de matematica
- concursul judetean ,, Datini si obiceiuri de Craciun” — decembrie — prof. Nicoleta Sbera ,

L VL. ACTIVITATEA INSTRUCTIV-EDUCATIVA

Sistemul de evaluare
Strategii/criterii de evaluare utilizate

S-a folosit o gamd de strategii adecvate stilurilor de invatare, permitdnd copiilor
familiarizarea cu diferite activitati de evaluare, Incurajandu-i sd-si asume responsabilitatea pentru
propriul proces de invatdmant.

Evaluarea a fost ganditd intr-o viziune integratd pentru a avea o imagine cat mai autentica
asupra a tot ceea ce au asimilat prescolarii, asupra capacitatilor si realizarilor lor. Criteriile evaludrii au
fost raportate la standardele de performanta.

Evaluarea sumativa a cuprins forme variate care au permis informarea copiilor in legatura cu progresul
realizat.

Fiecare cadru didactic a utilizat la clasd mijloacele electronice de invatamant(calculator,
videoproiector,imprimanta,etc). Au fost utilizate si auxiliarele curriculare, caiete speciale pe domenii de
activitate, avizate. Au fost elaborate o multitudine de fise de lucru de evaluare.

Membrii comisiei intrunesc standardele privind calificarea si experienta adecvata.

Evidentiem consecventa cadrelor didactice in abordarea centratd pe obtinerea de performante a
continuturilor activitatilor, performante masurate periodic in conformitate cu metodologia de evaluare si
remarcate 1n rezultatele testarilor predictive, formative si sumative, confirmandu-se o calitate sporitd a actului
didactic comparativ cu anii scolari precedenti, aspect obiectivat in achizitiile, capacitatile, competentele,

atitudinile si comportamentele elevilor.



S-a folosit o gama de strategii adecvate stilurilor de invatare, permitand copiilor familiarizarea cu
diferite activitati de evaluare, incurajandu-i sa-si asume responsabilitatea pentru propriul proces de invatamant.

Evaluarea a fost ganditd intr-o viziune integrata pentru a avea o imagine cat mai autentica asupra
a tot ceea ce au asimilat gcolarii, asupra capacitatilor si realizarilor lor. Criteriile evaludrii au fost raportate la
standardele de performanta ale sfargitului de semestru.

Evaluarea sumativa a cuprins forme variate care au permis informarea copiilor in legatura cu progresul realizat.

VII. MONITORIZAREA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL SI AL CALITATII

* Monitorizarea si evaluarea calititii procesului instructiv-educativ pentru semestrul I al
anului scolar 2017-2018, din perspectiva realizarii unui invatamant adaptat la nevoile
principalilor beneficiari s-a efectuat de catre conducerea unitdtii pe baza unui grafic de
monitorizare si control

* Puncte slabe constate de echipa manageriala au fost in principal legate de:

Pe parcursul semestrului I au fost efectuate inspectii de catre inspectori ai ISJ Timis si controale
tematice efectuate de catre reprezentanti ai institutiilor abilitate, dupa cum urmeaza:

08.09.2018 - inspectie tematica cu privire la pregatirea scolilor si gradinitelor pentru inceperea
noului an scolar - Insp. Blajovan Zeno; concluzie-Unitatea scolara a fost pregatita corespunzator pentru
inceperea noului an scolar.

19.09.2017 - control ITM in domeniul SSM, iscirizarea centralelor, verificarea impamantarilor

19.10.2017 - inspectie tematica invatamant primar (pentru cadrele noi intrate in sistem- Andreea
Pascota si Steloana Vlaescu)— Inspector Frant [oan.

Perioada 11.10. — 20.10.2017 — control echipei ISJ Timis pentru verificarea aspectelor sesizate in
memoriul doamnei [zbasa Corina, inaintat de catre FSE “Spiru Haret”, Ministerului Educatiei Nationale;

16.10 — 24.11. 2017 — inspectie tematica — incadrarea personalului didactic auxiliar si nedidactic,
evidenta contractelor de munca si inregistrarea lor in REVISAL;

23.10.2017 - Analiza organizarii apararii impotriva incendiilor/ activitati de protectie civild de catre
ISU Banat si stadiul obtinerii autorizatiei ISU pentru cladirea reabilitata la scoala din Remetea Mare,
celelalte cladiri nu necesita autorizare.

23.10.2017 — verificarea modului de gestionare a programului ’Lapte, biscuiti si mere”

25.10.2017 — inspectie tematica invatamant prescolar (verificare prezenta si aplicarea legii 248/2015
acordarea tichetelor pentru copiii din gradinite);

14.11.2017 — inspectie tematicd — verificarea si controlul documentelor manageriale — insp.scolar de
sector- Seviciu Monica;

20.11 — 24.11 — inspectie generala ( brigada);

29.11.2017 Prezentarea rezumatului raportului de inspectie generald in CP — insp.scolar Blaj Ciprian
— la toate domentiile de activitate inspectate s-a acordat calificativul maxim - BINE

14.12.2017 - Prezentarea raportului de inspectie generald in CA — insp.scolar Blaj Ciprian

06.12 — 08.12.2017 — intocmirea CIM pe perioadd determinatd pentru personalul didactic si
introducerea datelor in REVISAL;

19.01.2018 — 22.01.2018 — inspectie realizatd de corpul de control al ministrului

29.01.2018 — inspectie tematica — verificarea actelor de studii si a documentelor scolare- insp. scolar
de sector Seviciu Monica;



In urma acestor controale s-au intocmit procese verbale in care au fost cuprinse constatirile si
masurile pentru aspectele ce urmau sa fie remediate si termenele pana la care sa fie remediate.

In vederea implementarii sistemului de management si asigurare a calititii Comisia de
evaluare si asigurare a calitatii a constituita la nivelul scolii, responsabil comisiei este prof.

Laura Teodorescu si-a organizat activitatea conform ,,Ghidului Comisiei pentru evaluarea si

asigurarea calitatii in unitatile de invatamant preuniversitar”( partea I si partea a II-a), conceput

si distribuit de ARACIP fiecarei unitati scolare.

Comisia isi desfasoara activitatea conform Regulamentului de functionare Intocmit conform
legislatiei 1n vigoare, Anexei 2 la O.M.Ed.C. nr. 4889/09.08.2006 — Manualul ce cuprinde cadrul de
asigurare a calitatii si cadrul de autoevaluare pentru furnizorii de educatie si formare profesionald —
forma finala 2008.

ACTIVITATEA
Consiliului de Administratie

Componenta in anul scolar 2017/2018

NR. NUME SI PRENUME FUNCTIA
CRT.
1. CEPEHA MIHAELA Presedinte-Director
2. STOIAN LOREDANA Membru
3. GORGAN ANCA Membru
4. KEREZSI MELANIA Membru
5. GOLUBOV ILIE Primar
6. BOSOSCHI VASILE Reprezentant al Consiliului Local
7. ALBUSOIU VIOREL Reprezentant al Consiliului Local
8. POPESCU CLAUDIU Reprezentant al parintilor
9. VINTU IONUT Reprezentant al parintilor

Sedintele Consiliului de Administratie au vizat urmatoarele aspecte:

- Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar,

- Transferul elevilor,

- Stabilirea perioadei pentru desfasurarea ”Saptamanii altfel”,

- Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor neocupate in sedintele publice la nivelul
ISJT,

- Incadrarea personalului didactic pentru anul scolar 2017/2018, repartizarea dirigintilor,
invatatoarelor si educatoarelor la clase/grupe,

- Constituirea comisiilor de lucru la nivelul unitatii,

- Aprobarea burselor scolare,

- Aprobarea statului de personal si a statului de functii,

- Aprobare organigrama, orar,

- Aprobare documente de prognoza si diagnoza,

- Aprobare proiect plan scolarizare



- Aprobarea ofertei CDS

- Aprobarea proiectului de incadrare

- Aprobare program activitati extrascolare si exracurriculare,

- Aprobare proiect de buget si situatii financiare, inventarierea anuala si casarea
- Planul de imbunatatire elaborat in urma inspectiei generale

- Validarea situatiei la invatatura

- Evaluarea personalului nedidactic,

VIIL. ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE SI DE FORMARE CONTINUA

Perfectionarea pregatirii personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza prin programe de
formare, 1n raport cu exigentele invatamantului, cu evolutia diferitelor discipline de studiu, cicluri de
invatamant si profiluri, precum si in functie de necesitatile si de interesele de perfectionare a diferitelor
categorii de cadre didactice.

Dezvoltarea profesionala si formarea continua din cadrul scolii noastre s-a desfasurat, in cadrul
activitatilor la nivel de comisii metodice si la nivelul cercurilor pedagogice organizate de ISJ Timis.

Pentru a avea o evidentd centralizatd a participarii in ultimii cinci ani la diferite forme de
perfectionare (grade didactice, cursuri de formare continud, de perfectionare, etc.), comisia responsabila
cu dezvoltarea profesionald,responsabil prof. Laura Teodorescu a efectuat, o evaluare, raportand
numarul de ore efectuate la numarul de credite corespunzator.

Cadrele didactice din scoala noastra au constientizat necesitatea Inscrierii si participarii la diverse
forme de perfectionare.

IX. COLABORAREA CU PARINTII

In semestrul T al anului scolar 2017/2018 s-au organizat intalniri periodice si activitatile specifice
consiliului consultativ al parintilor. Dupad alegerea reprezentantilor fiecarei clase, au fost organizate
alegeri pentru desemnarea presedintelui si comitetului de organizare a Consiliului consultativ al
parintilor la nivel de unitate gcolara, precum si a reprezentantilor in CA..

Consiliul a avut intdlniri in care a analizat regulamentele in vigoare, transmitdnd informatiile apoi la
clasele pe care le reprezintd. S-a implicat si a sustinut activitatile curriculare §i extracurriculare propuse
la nivel de unitate scolara.

» Distribuirea, completarea si semnarea acordului de parteneriat pentru educatie intre scoala, elev
si parinte

» Organizarea de sedinte cu parintii, centralizarea si interpretarea datelor din procesele verbale ale
sedintelor

» Constituirea Comitetului Reprezentativ al Parintilor

» Comitetul de parinti s-a reunit conform graficului intocmit, dar si atunci cand a fost necesara

consultarea pdrintilor pentru solutionarea unor probleme de interes general-alegerea

reprezentantilor in CA.

Identificarea copiilor cu dificultdti comportamentale si de invatare, dar si a celor cu situatii

deosebite n familie

> Intocmirea dosarelor in vederea acordirii burselor (de merit si sociale) si rechizitelor.

> Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, in vederea evitarii
abandonului scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor proveniti din
mediu familial dezorganizat sau mono-parental.

A\



» Identificarea copiilor cu parinti plecati in strainatate, ai celor proveniti din familii monoparentale
sau dezorganizate.

In semestrul I, profesorii diriginti au urmdrit ca prin activitatea desfisurati si
materializeze trasaturile si principiile consilierii scolare, vazute ca un proces de dezvoltare si prevenire,
prin optimizarea modului in care elevul relationeaza cu scoala, profesorii si colegii.

Colaborarea cu familia a reprezentat un obiectiv major al activitatii dirigintilor. Astfel, au avut loc sedinte
cu pdrintii, acestia fiind informati in legatura cu Regulamentul de Ordine interioard, ROFUIP si cu
activititile elevilor. S-a realizat o baza de date cu elevii aflati in situatie de risc scolar. In majoritatea
cazurilor s-au manageriat eficient situatiile de indisciplind sau de absenteism scolar (comunicare si
consiliere cu partile implicate, implicarea si consilierea parintilor, aplicarea sanctiunilor conform ROF etc.)

A existat o stransad colaborare Intre profesorii diriginti si profesorul de sprijin si logopezii scolii,

care a ajutat la solutionarea problemelor de invatare, de comunicare, de adaptare sau de comportament ale
elevilor.
Informarea si indrumarea elevilor si parintilor acestora in vederea unei orientdri socioprofesionale si
integrari sociale optime s-a concretizat in cuprinderea unor teme specifice in cadrul orelor de dirigentie si a
sedintelor cu parintii, in popularizarea conditiilor de desfasurare a examenelor de sfarsit de ciclu scolar si a
variantelor de subiecte publicate de MEN.

S-au desfasurat sedinte cu dirigintii, in cadrul carora s-au dezbatut temele propuse si s-au sustinut

referate: Abordarea copiilor cu tulburdri de invatare. Hiperactivitatea ; Trecerea de la ciclul primar la
gimnaziu .
In ultima saptimana a semestrului I, s-au reunit Consiliile claselor pentru a analiza situatia la invatatura si
disciplind a elevilor si pentru a stabili, de comun acord, in ce situatii $i In ce masurd trebuie aplicate
sanctiuni elevilor. Dirigintii si invatatorii s-au preocupat ca la finele semestrului cataloagele sa fie complet
si corect Intocmite, iar situatiile disciplinare speciale sa fie aduse la cunostinta parintilor.

X.ACTIVITATEA EXTRACURRICULARA - consilier educativ prof. Lungu Monica

Activitatile propuse si cuprinse in Programul de activitati extrascolare pentru anul 2017-2018 au
vizat implicarea unui numdr cit mai mare de elevi in participarea la diverse activitifi organizate in
scoald cat si in afara ei.

S-a incercat o diversificare a ofertei de activitati extracurriculare pentru atragerea elevilor intr-un
spatiu educativ cu rol de formare in defavoarea timpului petrecut de acestia pe strada sau in alte locuri
cu influenta negativa asupra lor.

Dintre obiectivele urmarite mentionam;

- diversificarea activitdtilor pentru atragerea unui numar mare de elevi in viata scolii;

- Intdrirea statutului activitatii educationale ca spatiu de dezvoltare personala;

- dezvoltarea dimensiunii europene a activitatii educative scolare si extrascolare, prin

multiplicarea programelor si proiectelor de cooperare internationala;

- cresterea vizibilitagii eficientei educative prin prevenirea si reducerea fenomenelor
antisociale, de abandon scolar si absenteism; intarirea parteneriatului educational n vederea
responsabilizarii factorilor sociali in procesul instructiv-educativ;

- colaborarea cu reprezentantii comunitatii, colaborarea cu familia, cu parteneri implicati in
proiectele derulate in scoald;

- asigurarea eficientei activitatii educative scolare si extragcolare prin monitorizarea si
evaluarea impactului acesteia in comunitate;

Luna Scoala Clasa Activitateapropusa Prof.coordonator

Septembrie | Scoala Gimnaziala Pregatitoare Reguli igienico-sanitare, de Prof.




Remetea Mare

circulatie si norme de
protectie a persoanei

BordanMelania

Septembrie | Scoala Gimnaziala Clasal “ZiuaRecoltei” Prof. Teodorescu
Remetea Mare “Salata de Fructe” Laura

Septembrie | Scoala Gimnaziala Clasa all-a “Excursie in natura” Inv. PascotaAndreea
Remetea Mare

Septembrie | Scoala Gimnaziala Clasa a IlI-a “Excursiein naturd” Prof. I1zbasaCorina
Remetea Mare

Septembrie | Scoala Gimnaziala ClasaalV -a “’Suna clopotelul ! Prof. Lungu Monica
Remetea Mare Festivitatea de deschidere a

anuluiscolar 2017 2018

Septembrie | Scoala Gimnaziala Clasaav-a ,»Suna clopotelul!” Prof.Stoian Mariana
Remetea Mare Deschiderea anului scolar

Septembrie | Scoala Gimnaziala Clasaa VI -a ,»Suna clopotelul!” Prof. Laios Ramona
Remetea Mare Deschiderea anului scolar

Septembrie | Scoala Gimnaziala | Clasa a VII-a SUNA CLOPOTELUL! Prof. Filip Daniela
Remetea Mare Festivitatea de deschidere a

noului an scolar

Septembrie | Scoala Gimnaziala | Clasa a VIII-a SUNA CLOPOTELUL! Prof.

Remetea Mare Festivitatea de deschidere a IlcauFlorica
noului an scolar

Septembrie | Scoala Gimnaziala Gradinita PP | BINE ATI VENIT LA Prof.

Remetea Mare Remetea GRADINITA" KeresziMelania
Mare ( plimbari , vizite ) Prof. GaiuSanda
Septembrie | Gradinita PN [anova | Gradinita PN | ,,Gradinita- noua mea familie” | EducatoareGorganA
lanova nca
Septembrie Scoala Primara ScoalaPrimara “Excursie in natura Prof.
lanova lanova VlaescuSteliana

Octombrie Scoala Gimnaziala | ClasaPregatito “Toamna” Prof.
Remetea Mare are BordanMelania

Octombrie Scoala Gimnaziala Clasal Planetariu- A,B,C,D, Prof. Teodorescu
Remetea Mare Eclipsele|Teatru- Laura

Octombrie Scoala Gimnaziala Clasa all-a “Culoriletoamnei” Inv. PascotaAndreea
Remetea Mare

Octombrie Scoala Gimnaziala Clasa a I1I-a Culoriletoamnei” Prof. IzbasaCorina
Remetea Mare

Octombrie Scoala Gimnaziala Clasa a [V-a “’ZiuaEducatiei” Prof. Lungu Monica
Remetea Mare

Octombrie Scoala Gimnaziala Clasaa V-a Sa plantim un pom! Prof.Stoian Mariana
Remetea Mare

Octombrie Scoala Gimnaziala Clasa a VI-a ,, Ziua educatiei ,, Prof. Laios Ramona
Remetea Mare

Octombrie Scoala Gimnaziala Clasa a VII-a MINUNILE TOAMNEI Prof. Filip Daniela
Remetea Mare Concurs de aranjamente florale

Octombrie Scoala Gimnaziala | Clasa a VIII-a ZIUA EDUCATIEI Prof. IlcauFlorica
Remetea Mare Ativitati educative

Octombrie Scoala Primara Scoala “Culoriletoamnei” Inv. VlaescuSteliana
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lanova Primara
lanova
Octombrie Gradinita PP | Coboaratoamna* - Prof.
Gradinita PP Remetea Remetea —expozitie de lucrari KeresziMelania
Mare Mare -toamna in ochi de copil- Prof. GaiuSanda
poezii, cantece
Octombrie | Gradinita PN lanova | Gradinita PN ,, JOAMNA”- frumusete, EducatoareGorganA
Ianova bogatie si culoare nca
( observare, colectionare,
activitati practice)
Noiembrie Scoala Gimnaziala Pregatitoare | Ziua Mondiala a Animalelor Prof. Bordan
Remetea Mare Melania
Noiembrie Scoala Gimnaziala Clasa I ,,Carnavalultoamnei” Prof. Teodorescu
Remetea Mare Laura
Noiembrie Scoala Gimnaziala Clasaall-a “Miciipoeti” Inv. PascotaAndreea
Remetea Mare “Miciipictori”
Noiembrie Scoala Gimnaziala Clasa a III-a ,»Vizita la fabricalui MOS | Prof. Izbasa Corina
Remetea Mare CRACIUN”
Noiembrie Scoala Gimnaziala ClasaalV -a “Miciipoeti” Prof. Lungu Monica
Remetea Mare “Miciipictori”
Noiembrie Scoala Gimnaziala Clasaav-a | Sane cunoastemvalorile locale! | Prof.Stoian Mariana
Remetea Mare
Noiembrie Scoala Gimnaziala | Clasaa VI -a Planeta pe care traim Prof. Laios Ramona
Remetea Mare si...Univers -
discutii despre planetele din
Univers
Noiembrie Scoala Gimnaziala | Clasaa VII-a | LA MULTI ANI ROMANIA! Prof. Filip Daniela
Remetea Mare Expozitii de desene
Noiembrie Scoala Gimnaziala Clasa a VIII- MUZICA SI FILMUL IN Prof. IlcauFlorica
Remetea Mare a VIATA DE ZI CU ZI
Ascultarea de muzica si
vizionarea de filme cu tematica
educativa
Noiembrie | Gradinita PP Remetea | Gradinita PP | CHIPUL TOAMNEI” — Prof. Kereszi
Mare Remetea PROIECT  EDUCATIONAL Melania
Mare PRIETENII NATURII Prof. GaiuSanda
(concurs de creatiiplastice)
Noiembrie | Gradinita PN Ianova | Gradinita PN | ,, Din obiceiurile noastre si ale EducatoareGorgan
Ianova altor popoare”- Dragobete si Anca
Halloween, Sfantul Andrei
(_activitati practice)
Noiembrie Scoala Primara ScoalaPrimara “Miciipoeti” Inv. VlaescuSteliana
Janova Ianova “Miciipictori”
Decembrie Scoala Gimnaziala | ClasaPregatito 1 Decembrie —zi de Prof. Bordan
Remetea Mare are importantd nationala‘ Melania
Decembrie Scoala Gimnaziala Clasal Prof. Teodorescu
Remetea Mare 1 Decembrie- ZiuaNationalda a Laura

Romaniei
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Decembrie Scoala Gimnaziala Clasa all-a | “l Decembrie — ZiuaNationala | Inv. PascotaAndreea
Remetea Mare a Romaniei”
Decembrie Scoala Gimnaziala Clasaalll-a | “l Decembrie — ZiuaNationala | Prof. Izbasa Corina
Remetea Mare a Romaniei”
Decembrie Scoala Gimnaziala ClasaalV-a | ““l Decembrie — ZiuaNationala | Prof. Lungu Monica
Remetea Mare a Romaniei
Decembrie Scoala Gimnaziala Clasa a V-a “1 Decembrie — ZiuaNationala | Prof.Stoian Mariana
Remetea Mare a Romaniei”
Decembrie Scoala Gimnaziala Clasa a VI-a ,,La multi ani,Romania!” Prof. Laios Ramona
Remetea Mare
Decembrie Scoala Gimnaziala Clasaa VII-a | IATA, VIN COLINDATORI! Prof. Filip Daniela
Remetea Mare Spectacol festiv. Traditii si
obiceiuri
Decembrie Scoala Gimnaziala | Clasaa VIII-a | LA MULTI ANI ROMANIA! Prof. IlcauFlorica
Remetea Mare Expozitii de desene, recital de
poezii si cantece patriotice
Decembrie Scoala Primara ScoalaPrimara | ““l Decembrie — ZiuaNationala | Inv. VlaescuSteliana
lanova lanova a Romaniei”
Decembrie Gradinita PP | ZIUA ROMANIEI “- 1 Prof. Kereszi
Gradinita PP Remetea Remetea DECEMBRIE Melania
Mare Mare (_ spectacol , concursuri ) Prof. GaiuSanda
Decembrie | Gradinita PN lanova Grupa WA EducatoareGorgan
Nationala a Romaniei” Anca
( cantece, dansuri si poezii)
,,Mos Nicolae si darurile sale”
(activitati practice, participare
la slujba)
,, lata, vine Mos Craciun”
(‘activitate practica, serbarea de
Craciun
[anuarie Scoala Gimnaziala Pregatitoare Printre codrii de arama....” Prof.
Remetea Mare BordanMelania
lanuarie Scoala Gimnaziala Clasal “ Eminescusiprieteniisai” Prof. Teodorescu
Remetea Mare Laura
lanuarie Scoala Gimnaziala Clasaall-a Moment poetic” Inv. PascotaAndreea
Remetea Mare
lanuarie Scoala Gimnaziala Clasaalll-a | “Luceafarulpoezieiromanesti” | Prof. IzbasaCorina
Remetea Mare
lanuarie Scoala Gimnaziala ClasaalV -a Moment poetic” Prof. Lungu Monica
Remetea Mare
Ianuarie Scoala Gimnaziala Clasaav-a Eminescu, Prof.Stoian Mariana
Remetea Mare voievodulnostrustelar
Ianuarie Scoala Gimnaziala Clasaa VI -a ,»Sa-1 cinstim pe Eminescu!” Prof. Laios Ramona
Remetea Mare Omagiu poetului national -
Mihai Eminescu
lanuarie Scoala Gimnaziala | Clasaa VII-a UNIREA IN SUFLET DE Prof. Filip Daniela

Remetea Mare

COPIL
Sarbatorirea Zilei principatelor
romane printr-o expozitie si
recitri
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lanuarie Scoala Gimnaziala OMAGIU POETULUI
Remetea Mare NATIONAL
Clasa a VIII- Recitare de poezii de Mihai Prof. IlcauFlorica
a Eminescu
lanuarie | Gradinita PP Remetea | Gradinita PP CONVORBIRE Prof.
Mare Remetea ,,CUM NE MENTINEM KeresziMelania
Mare SANATATEA Prof. GaiuSanda
[anuarie Gradinita PN lanova | Gradinita PN Mos Ion Roata si Unirea) EducatoareGorganA
lanova (activitate practica si artistica) nca
[anuarie Scoala Primara ScoalaPrimara Moment poetic Prof.
lanova lanova VlaescuSteliana
Februarie Scoala Gimnaziala | ClasaPregatito Povesti la gura sobei” — Prof.
Remetea Mare are sezatoare literara BordanMelania
Februarie Scoala Gimnaziala Clasal Eusidoctorul” Prof. Teodorescu
Remetea Mare concurs de culturagenerala Laura
Februarie Scoala Gimnaziala Clasa all-a "Fanteziesicreatie” Inv. PascotaAndreea
Remetea Mare
Februarie Scoala Gimnaziala Clasa a IlI-a "Fanteziesicreatie” Prof. IzbasaCorina
Remetea Mare
Februarie Scoala Gimnaziala Clasa a IV-a Prof. Lungu Monica
Remetea Mare ,,Bucuriile iernii”
Februarie Scoala Gimnaziala Clasaa V-a | Un singurgrai, o singurasimtire! | Prof.Stoian Mariana
Remetea Mare
Februarie Scoala Gimnaziala Clasa a VI-a ,,Bucuriile iernii” Prof. Laios Ramona
Remetea Mare
Februarie Scoala Gimnaziala Clasa a VII-a DRAGOBETELE SARUTA Prof. Filip Daniela
Remetea Mare FETELE
Confectionarea de inimioare,
prezentarea unor traditii si
obiceiuri
Februarie Scoala Gimnaziala | Clasa a VIII-a SFANTUL VALENTIN Prof. IlcauFlorica
Remetea Mare Semnificatii ale tipurilor de
iubire. Cum sa ne aratam
iubirea fata de cei dragi
Februarie | Scoala Primara ScoalaPrimara Inv. Vlaescu
lanova lanova "Fanteziesicreatie Steliana
Februarie Gradinita PP EU SUNT MIC, DAR STIU Prof. Kereszi
Gradinita PP Remetea Remetea MULTE” Melania
Mare Mare (concurs Prof. Gaiu Sanda
Februarie | Gradinita PN lanova | Gradinita PN ,Micul pieton” Educatoare Gorgan
lanova (activitate practica, discutii) Anca

S-a desfasurat un numar mare §i variat de activitati extrascolare, aceasta evidentiind preocuparea
permanentd a cadrelor didactice pentru cresterea calitatii actului educativ.

GRADINITA:

CICLUL PRIMAR:
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GIMNAZIU:

Activitatile educative desfasurate au respectat cerintele impuse de programele educationale.
Activitatile extragcolare din primul semestru au fost complexe, s-au bazat pe o bund comunicare, au fost
tratate cu seriozitate si au implicat o multime de elevi, cadre didactice, parinti, comunitatea locala.

Prin toate activitatile desfasurate am incercat sd Imbunatitim mereu activitatea desfasuratd la
clasa si n afara ei, sa cream o atmosfera placuta, de intelegere si colaborare.

XTI Activitatea contabila

In cursul primului semestru:
-a fost intocmit statul de functii al institutiei pentru anul scolar 2017-2018
- s-au facut propunerile pentru bugetul anului 2018, au fost Tmpartite sumele aprobate pe
trimestre in functie de necesarul de fonduri aferent fiecarei perioade din an.
- s-au facut propuneri privind viramentele de credite aferente trimestrelor anului .
- s-au facut propuneri pentru rectificari bugetare de cate ori au fost necesare, spre primarie
- s-ainventariat patrimoniul scolii stabilindu-se rezultatele inventarierii
- la finele fiecarui trimestru si la finele anului s-au intocmit situatiile financiare , respectiv darea de
seama contabila, situatia contului de executie pentru alocatiile bugetare primite
- in cursul acestei perioade au primit viza de control financiar preventiv propriu toate operatiunile de
incasari si plati efectuate.
- s-a intocmit planul anual de achizitii

XII . CONSOLIDAREA BAZEI MATERIALE SI ACTIVITATEA ADMINISTRATIV-
GOSPODAREASCA

De la inceputul anului scolar 2017-2018, pe langa activitatile zilnice (curatenie, reparatii curente
la mobilier si instalatii) s-a realizat:

- Zugravirea si igienizarea tuturor spatiilor de invatamant

- Deratizarea si dezinsectia spatiilor,

- Asigurarea cu materiale de papetarie si birotica atat pentru compartimentul secretariat —
contabilitate, cat si pentru activitatea didactica;

- Asigurarea de conditii optime ( incalzire, iluminat, igiena, materiale didactice) pentru realizarea
unui proces instructiv educativ de calitate

- Distribuirea in bune conditii a produselor lapte, biscuiti §i mere;

- Aprovizionarea cu materiale necesare efectuarea curateniei.

- Efectuarea verificarilor periodice anuale a stingdtoarelor, a centralelor termice, prizelor cu
protectie si pamantarii la cladiri.

- Reparatii la centralele termice, instalatii electrice si sanitare,

- Asigurarea service-ului pentru calculatoare,

- Achizitionarea de obiecte de inventar ( mobilier.)

XITI. ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI SECRETARIAT

a. ZONE DE COMPETENTA:
- registratura — relatii cu publicul
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- personal — resurse umane
- asistentd manageriala
- acte studii — documente scolare
- elevi
b. CATEGORII DE LUCRARI EFECTUATE

- Asigurarea optimd a interfetei dintre scoald si beneficiar (elev/profesor) ca obiectiv
general

- Rezolvarea corespondentei scolii.

- Deschiderea evidentelor scolare noi, registrelor matricole,operarea miscarilor elevilor

- Intocmirea situatiei statistice sfarsit de semestru,

- Completarea si eliberarea foilor matricole urmare solicitarilor pe baza de cerere.

- Eliberarea actelor de studii

- Am Intocmit la termen toate statisticile referitoare la evidenta elevilor atat in scris cat si
in SIIIR.

- Completarea si eliberarea de adeverinte pentru elevi de cate ori este nevoie.

- Primirea, verificarea cu ceilalti membri a comisiilor a dosarelor de burse sociale,
medicale si de merit

- Intocmirea lunara a pontajelor pentru cadre didactice si pers. didactic auxiliar

- Actualizarea registrului electronic privind evidenta salariatilor si transmiterea la ITM de
cate ori este nevoie

- Inctocmirea de decizii personalului scolii urmare schimbarilor intervenite, decizii de
incadrare pe baza repartitiei ISJ

- Completarea/ suspendarea / incetarea contractelor individuale de munca a celor nou
veniti in unitate precum si finalizarea contractelor celor plecati din unitate.

- Intocmirea de dosare de personal pentru profesorii nou veniti in unitate si actualizarea
permanenta,

- Intocmirea si depunerea in termen la ISJ Timis a statului de functii, precum si intocmirea
de situatii privind normarea personalului did., did.aux. si nedidactic

- Intocmirea lunara a statelor de plata si transmiterea lor in termen.

- Completarea si eliberarea de adeverinte de sanatate pentru angajatii scolii de cate ori este
nevoie (medic de familie, spitalizare, Casa de sanatate)

- Intocmirea conform cu calendarul miscarii personalului didactic, a situatiilor cerute,.

- Completarea si eliberarea de adeverinte cu venitul net salariatilor care solicita credit
bancar.

- Actualizarea avizierului scolii cu toate documentele care au specific informative

CONCLUZII
Sintetizand cele mentionate, putem aprecia urmatoarele:
* Puncte tari

- Scoala a asigurat materialul curricular (planuri de invatdmant, programe scolare, manuale,
ghiduri, Indrumatoare)

- S-a schimbat uniforma scolara pentru intreg ciclul primar de la Ianova si Remetea

- Unitatea scolara dispune de dotare; moderna pentru laboratoare, cabinete, biblioteca.

- Incheierea de parteneriate pentru asigurarea profesorului de sprijin pentru copii cu CES si
logopezi pentru copii cu deficiente de limbaj

- Au fost asigurate conditii igienico-sanitare bune pentru desfasurarea procesului instructiv
educativ.

- Scoala a avut o buna colaborare cu ISJ, precum si cu comunitatea locala.

- Un numar mare de cadre didactice s-au preocupat de cresterea calitatii actului educativ.
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- A existat o buna colaborare intre conducerea scolii si Consiliul reprezentativ al parintilor

- Au fost realizate activitatile educative scolare si extrascolare diverse, care au contribuit la
formarea elevilor in spiritul principiilor i practicilor europene;

- A fost asigurat cadrul necesar de derulare a activitatilor instructiv-educative si administrativ-
financiare;

-A existat disponibilitate din parte unor cadre didactice in vederea participarii acestora la
concursuri, olimpiade,examene.

- Au fost realizate lucrari de redecorare a salilor de clasa ;

¢  Puncte slabe

- Pregatirea unor elevi evidentiata prin rezultatele la invatatura si frecventa nu este la nivelul
standardelor de calitate;
- realizare cu dificultate a examenului epidemiologic pentru elevi si prescolari, la inceputul anului
scolar;
- S-au inregistrat abateri disciplinare ale elevilor, care au afectat imaginea scolii;
- Numar mare de concedii medicale ale cadrelor didactice, care a afectat buna desfasurare a
procesului didactic si parcurgerea ritmica a materiei.
- efectuarea deficitara a serviciului pe scoala avand ca urmare cresterea violentei in randul elevilor,
comportament necivilizat, distrugeri de bunuri, etc.
- insuficienta fermitate in aplicarea Regulamentului intern, in ceea ce priveste obligativitatea
purtarii uniformei scolare
- nerespectarea principiului de ritmicitate a notarii
- modul de completare a cataloagelor, de catre unele cadre didactice
- numar mare de absente a unor elevi ( Pricop Raul, Pricop Andreea, Nicoara Paul si Fleseriu
David) care a dus la neincheierea situatiilor scolare a acestor elevi.
- nesemnarea zilnicd in condica de prezenta si in registrul pentru serviciul pe scoala
- Insuficiente strategii didactice moderne, cu invatare centrata pe elev.
- Monitorizarea insuficienta din partea conducerii scolii a activitatii cadrelor didactice.
- Formalismul si lipsa de initiativa de care dau dovada unele cadre didactice.

RAPORT DE ACTIVITATE
AL COMISIEI METODICE A EDUCATOARELOR
ANUL SCOLAR 2017-2018

A. Managementul ariei curriculare

|.Existenta, structura si continutul documentelor proiective specifice ariei curriculare

Activitatea educatoarelor de la Gradinita cu program prelungit Remetea Mare si structuri,
desfasurata in anul scolar 2017-2018, semestrul I , a avut la bazd o proiectare bine documentata,
intocmitd la timp si cu mult simg de raspundere, conform calendarului activitatilor metodice, urmarindu-
se atingerea scopului si obiectivelor propuse.

Comisia metodica a educatoarelor si-a propus urmatoarele obiective:
+ asigurarea calitatii actului educational intocmirea planificarilor calendaristice i semestriale;
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» parcurgerea ritmicd si de calitate a continuturilor scolare; utilizarea de strategii activ-
participative;
* sustinerea scolarizarii, prevenirea abandonului scolar;
» organizarea de activitati extracurriculare;
* participarea la programe de perfectionare individuale sau colective, asigurarea accesului la
informatia de specialitate, favorizarea schimbului de experienta;
» perfectionarea metodologiei sistemului de evaluare;
» conceperea si elaborarea unor materiale functionale: proiecte didactice, portofolii, teste;
* colaborarea scoala-familie.
Pentru realizarea acestor obiective au fost planificate actiuni de dezbatere, referate si lectii metodice.
Proiectarea activitatii la nivelul invatamantului preprimar s-a realizat prin dezvoltarea de
competente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a
continuturilor programelor scolare. De asemenea, s-a tinut cont de noile reglementari elaborate de MEN,
precum si de recomandarile primite din partea inspectorului de specialitate.

Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic si integral, aplicandu-se metode si procedee
activ-participative, la fiecare disciplind de Invatdmant, conform planificarilor calendaristice proiectate pe
unitati de invatare. Proiectarea didactica la nivelul fiecarei grupe s-a realizat tinand cont de sistemul de
relatii si dependente care existd Intre obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat, strategii de
predare, invatare si evaluare precum si standardele de competentd conform nivelului de varsta.

S-au intreprins activitati de observare a prescolarilor, discutii cu parintii, vizite la domiciliul copiilor,
copiii au fost implicati 1n situatii evaluative centrate pe obiectivele curriculare, analizandu-se ulterior
nivelul de performanta realizat, dar i natura dificultatilor de invatare si adaptare.

Pentru mobilizarea prescolarilor la un efort sustinut in procesul Invatarii prin angajarea optima a
mecanismelor intelectuale ale acestora, educatoarele au adoptat strategii de provocare si dirijare a
gandirii, strategii ce ofera condifii optime pentru exersarea intelectului 1n directia flexibilitatii,
creativitatii, inventivitatii, conducand la formarea unei gandiri moderne, algoritmice, modelatoare,
problematice.

In activitatiile desfasurate la grupa, educatoarele au aplicat tehnici de implicare individuala sau in
grup a copiilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectiva a tuturor
prescolarilor la activitatile desfasurate, acestia dobandind capacitati de cooperare, de sprijin si
colaborare, de primire si asumare de sarcini, de lucru in echipd, de respectare a unor reguli stabilite, de
asumare a raspunderii individuale si colective, a inifiativei.

Fiecare educatoare a elaborat teste de evaluare formativa si sumativa. In urma evaludrilor s-a
constatat ca prescolarii detin cunostintele prevazute de programa prescolara si dau dovada de
receptivitate.

ACTIVITATI CURRICULARE, EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

In cadrul activitatilor curriculare, extracurriculare si extrascolare actiunea pedagogica s-a centrat
in egala masurd pe formarea capacitatilor intelectuale de bazd, a atitudinilor si comportamentelor
dezirabile la prescolari, calitatea acestor performante asigurdndu-se prin utilizarea preponderentd a
metodelor interactive, participative precum §i prin raportarea problematicii la experientele copiilor.

Toate grupele au fost implicate in marcarea unor evenimente importante cum ar fi: Ziua
Nationald a Romaniei, Sfantul Nicolae, Craciunul, fiecare unitate organizand activitati in maniera
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proprie. De asemenea s-au organizat vizite cu prescolarii in interiorul comunei. Pentru eficienfa muncii
educative cu copiii, colaboram si cu alti parteneri educationali ca de exemplu:
SCOALA - Scoala gimnaziala Remetea Mare, abordand diferite teme legate de nivelul de dezvoltare pe
care trebuie sa-l atinga copilul in clasa pregatitoare, activitatii comune urmate de vizionari de spectacole
de teatru de papusi pe parcursul anului scolar.

+ Bine ati venit la gradinita” ( plimbari , vizite” — septembrie (familiarizarea cu spatiul educogen)

¢+ “Coboara toamna“ -

—expozitie de lucrari

-toamna in ochi de copil- poezii, cantece — octombrie

“ Saptamana educatiei globale * vizionarea unor spectacole de :

*teatru de papusi

*spectacole cu actori

¢ Chipul toamnei” — proiect educational prietenii naturii

(concurs de creatii plastice) — noiembrie

¢ , Magia Craciunului” — decembrie (concursuri de Craciun)

¢ , Cum ne mentinem sanatatea?” — ianuarie;

In cadrul activitatilor curriculare, extracurriculare si extrascolare actiunea pedagogici s-a centrat in
egala masura pe formarea capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor i comportamentelor dezirabile
la prescolari, calitatea acestor performante asigurandu-se prin utilizarea preponderentd a metodelor
interactive, activ - participative precum si prin raportarea problematicii la experientele copiilor.

S-au desfasurat sedintele comisiei metodice prezentarea unor referate in scopul formarii si
autoformarii membrilor comisiei precum si prezentarea unor proiecte de activitate integrata.
2. Functionarea sistemului de comunicare intern/extern (intdlniri de lucru, relatia educatoare-
educatoare, relatia educatoare-invatator, educatoare-echipa manageriald, comunicarea din cadrul
catedrei).
Relatiile cadru didactic- prescolar:

-relatiile se bazeaza pe respect reciproc, conduita civilizata, colaborare si intelegere,afectivitate

-prescolarii sunt Incurajati in dorinta de autodepasire, atitudine pozitiva fatd de activitate.

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la activitati si disciplind s-a menginut o relatie
permanenta Intre parinti si educatoare.

In cadrul comisiei metodice a educatoarelor din scoald colaborarea a fost eficients, impartasindu-
ne reciproc din experienta didactica si s-au desfasurat urmatoarele activitati:
-septembrie- dezbateri si propuneri -resp. Kerezsi M.

- analiza activitatii desfasurate in anul anterior,

-propuneri de teme de interes pentru anul scolar 2017 -2018
octombrie- dezbatere-resp. toate cadrele didactice

« Planificarea activitatilor din cadrul comisiei metodice-an scolar 2017-2018.

« Repartizarea responsabilitatilor membrilor in cadrul comisiei metodice 2017-2018
« - Instrumente de lucru pentru evaluarea initiala

. -noiembrie-- Cerc pedagogic-14.11 2017, 16. 11 2017-GRADINITA PP 22

* decembrie- corelatia intre temele abordate in gradinifa si cele din afara ei;

« -rezolvarea sarcinilor prin cooperare si incurajarea copiilor in producerea ideilor originale.-
referat Gaiu Sanda
- ianuarie- Comportamente ce pot fi dezvoltate pentru imbunatatirea abilitatilor sociale ale
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copiilor.-referat- Kerezsi Melania
- discutii

A fost promovata egalitatea de sanse Intre tofi membrii comisiei, realizindu-se o comunicare $i 0
colaborare eficienta cu celelalte comisii metodice.

S-a realizat comunicarea foarte buna cu toate cadrele didactice din scoald impreuna cu care au
fost organizate activitati extracurriculare.

3. Accesibilitatea/utilizarea echipamentelor, mijloacelor de invatimant si auxiliarelor curriculare

S-au valorificat spatiile de invatare, realizandu-se accesibilitatea grupurilor de copii la
resursele de joc si invatare.

Fiecare educatoare a utilizat la grupa mijloacele electronice de Tnvatamant. Au fost
utilizate si auxiliarele curriculare, caiete speciale pe domenii de activitate. Au fost elaborate o
multitudine de fise de lucru de evaluare.

Membrii comisiei intrunesc standardele privind calificarea si experienta adecvata.
B. Eficacitatea educationala
1. Proiectarea si promovarea ofertei CDS ( disc. optionale, proiectare si promovare)

In urma observatiilor si discutiilor purtate cu membrii comisiei s-a constatat ci materia
planificata la disciplinele optionale a fost parcursa ritmic si integral, aplicandu-se metode si procedee
activ-participative cu rezultate deosebite. Prescolarii au fost incantati de optionalele derulate pe
parcursul intregului an scolar.

La grupa mare optionalul desfasurat este ,,Micii pictori”, la grupa mica-"Casuta cu povesti”, iar la grupa
combinata "Micii pictori”.

2. Sistemul de evaluare

a. Strategii/criterii de evaluare utilizate

Evidentiem consecventa educatoarelor in abordarea centratd pe obtinerea de performante a
continuturilor activitatilor, performante masurate periodic in conformitate cu metodologia de evaluare si
remarcate in rezultatele testdrilor predictive, formative si sumative, confirmandu-se o calitate sporitd a
actului didactic comparativ cu anii gcolari precedenti, aspect obiectivat in achizitiile, capacitatile,
competentele, atitudinile s1 comportamentele prescolarilor.

S-a folosit 0 gama de strategii adecvate stilurilor de invatare, permitand copiilor familiarizarea cu
diferite activitati de evaluare, incurajandu-i sa-si asume responsabilitatea pentru propriul proces de
invatamant.

Evaluarea a fost gandita intr-o viziune integrata pentru a avea o imagine cat mai autentica asupra
a tot ceea ce au asimilat prescolarii, asupra capacitdtilor si realizarilor lor. Criteriile evaluarii au fost
raportate la standardele de performanta ale sfarsitului de an scolar.

Evaluarea sumativa a cuprins forme variate care au permis informarea copiilor in legatura cu progresul
realizat.

C. Managementul calitatii
1. Optimizarea asigurarii calitatii prestatiei didactice, (compararea fiselor de evaluare a cadrelor
didactice, intalniri de lucru)

Pentru imbunatatirea calitatii activitatii didactice, pentru ca o gradinitd sa fie eficientd, este
necesar ca prescolarii, educatoarele si parintii sa aiba foarte bine constientizatd misiunea comuna, iar
activitatea didactica sa fie mai mult centratd pe instruire-formare si curriculum.

Evidentiem consecventa educatoarelor in promovarea si practicarea unei educatii centrate pe
copil si pe dezvoltarea globald a acestuia in contextul interactiunii cu mediul natural si social.

Intalnirile de lucru au fost centrate pe strategii de imbunititire a calitatii activitatilor didactice.
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-s-a pus un accent mai mare pe integrarea stategiilor de invatare in grupd, s-a creat un climat
favorabil invatarii;

-s-au desfagurat activitati extracurriculare care sa largeasca interesul prescolarilor in sensul
construirii de relatii bune in gradinita;

-parintii au fost implicati in activitatea didactica prin participare efectiva la procesul de
invatamant;

-s-a accentuat respectul pentru individualitate, cultivarea relatiilor de incredere reciproca, sprijin
si acceptarea opiniei celuilalt;
2. Optimizarea strategiilor de evaluare

-s-a stabilizat un sistem de apreciere si stimulente pentru prescolari;

-s-a urmarit o evaluare corecta pentru dezvoltarea copiilor;
S-a constatat ca educatoarele stipanesc continuturile stiintifice proprii activitati predate, ca folosesc
strategii didactice moderne si adecvate particularitdtilor de varstd si pregétire ale grupelor, demersul
didactic fiind bine conceput.

RAPORT DE ACTIVITATE
AL COMISIEI METODICE A INVATATORILOR
SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2017-2018

A. Managementul ariei curriculare
1.Existenta, structura si continutul documentelor proiective specifice ariei curriculare
Pe parcursul semestrului I al anului scolar 2017-2018, comisia metodica a invatatorilor si-a propus
urmatoarele obiective:
* asigurarea calitatii actului educational intocmirea planificarilor calendaristice si semestriale;
* parcurgerea ritmica si de calitate a continuturilor scolare, utilizarea de strategii activ-
participative;
* sustinerea scolarizarii, prevenirea abandonului scolar;
* organizarea de activitati extracurriculare;
* participarea la programe de perfectionare individuale sau colective, asigurarea accesului la
informatia de specialitate, favorizarea schimbului de experienta;
» perfectionarea metodologiei sistemului de evaluare;
* conceperea si elaborarea unor materiale functionale: proiecte didactice, portofolii, teste;
* colaborarea scoala-familie.
Proiectarea activitatii la nivelul invatamantului primar s-a realizat prin dezvoltarea de
competente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a
continuturilor programelor scolare. De asemenea, s-a tinut cont de noile reglementéri elaborate de
MECT, precum si de recomandarile primite din partea inspectorului de specialitate.
Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic si integral, aplicandu-se metode si procedee
activ-participative, la fiecare disciplind de invatdmant, conform planificarilor calendaristice proiectate pe
unitati de invatare. Proiectarea didactica la nivelul fiecarei clase s-a realizat tinand cont de sistemul de
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relatii i dependente care exista Intre obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat, strategii de
predare, invatare si evaluare precum si standardele de competenta conform nivelului de varsta.

Toate cadrele didactice au parcurs materia la fiecare disciplina de invatamant, conform
planificarilor calendaristice proiectate pe unitati de invatare, lucru observat si verificat de inspectorul de
specialitate, domnul losef Frant, in asistenta la ore, in cadrul Inspectiei Generale a Scolii Remetea Mare.
S-au intreprins activitati de observare a scolarilor, discutii cu paringii, copiii au fost implicati in situatii
evaluative centrate pe obiectivele curriculare, analizandu-se ulterior nivelul de performanta realizat, dar
si natura dificultatilor de invatare si adaptare.

Pentru mobilizarea elevilor la un efort susfinut in procesul invatarii prin angajarea optima a
mecanismelor intelectuale ale acestora, invatitoarele au adoptat strategii de provocare si dirijare a
gandirii, strategii ce ofera condifii optime pentru exersarea intelectului 1in directia flexibilitatii,
creativitatii, inventivitatii, conducand la formarea unei gandiri moderne, algoritmice, modelatoare,
problematice.

In lectiile desfasurate la clasa, invatatoarele au aplicat tehnici de implicare individuald sau in
grup a copiilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectiva a tuturor
scolarilor la activitatile desfasurate, acestia dobandind capacitdti de cooperare, de sprijin i colaborare,
de primire si asumare de sarcini, de lucru in echipd, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a
raspunderii individuale si colective, a initiativei.

Fiecare invititoare a elaborat teste de evaluare formativa si sumativa. In urma evaluarilor s-a
constatat ca elevii detin cunostintele prevazute de programa scolara si dau dovada de receptivitate.
ACTIVITATI CURRICULARE, EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

In cadrul activitatilor curriculare, extracurriculare si extrascolare actiunea pedagogica s-a centrat
in egald masurd pe formarea capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor si comportamentelor
dezirabile la scolari, calitatea acestor performante asigurandu-se prin utilizarea preponderentd a
metodelor interactive, participative precum si prin raportarea problematicii la experientele copiilor.

Toate clasele au fost implicate in marcarea unor evenimente importante cum ar fi: Ziua
Educatiei, Ziua Nationald a Romaniei, Unirea Principatelor Romane, dar si fiecare unitate tematica,
fiecare invatatoare organizand activitati in maniera proprie. De asemenea s-au organizat vizite cu elevii
la Sustra, Timisoara. Pentru eficienta muncii educative cu copiii, colabordam si cu alfi parteneri
educationali ca de exemplu:

-Gradinita— Structurd a Scoalii Gimnaziale Remetea Mare, abordand diferite teme legate de nivelul de
dezvoltare pe care trebuie sa-1 atinga copilul in clasa pregatitoare, activitatii comune urmate de vizionari
de spectacole de teatru pe parcursul semestrului I al anului scolar 2017-2018;

-Biserica Ortodoxa din satul nostru, prin actiuni religioase ori de cate ori este posibil;

-Politia Locala, care asigura trecerea in siguranta a elevilor in fiecare dimineata , dar si prin diverse
activitati privind combaterea violentei.

La nivelul ciclului primar s-au desfasurat activitati extracurriculare diverse, unele dintre ele cu insemn
national: prilejul sarbatoriri toamnei ,,Carnavalul toamnei” , in decembrie 2017 cu ocazia sarbatorilor de
iarnd, s-au organizat serbari-concurs de Craciun, cu privire la obiceiurile si traditiile romanesti, iar in
luna ianuarie s-a desfasurat de asemenea activitatea extracurriculard ,,Mihai Eminescu-marele poet
roman”, precum si ,,Unirea Mica”.

In cadrul activitatilor curriculare, extracurriculare si extrascolare actiunea pedagogica s-a centrat
in egald masurd pe formarea capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor $i comportamentelor
dezirabile la scolari, calitatea acestor performante asigurandu-se prin utilizarea preponderentd a
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metodelor interactive, activ - participative precum si prin raportarea problematicii la experientele
copiilor.

In scopul formarii si autoformarii membrilor comisiei, au avut loc dezbateri, intruniri in
permanenta cu privire la evaluarile initiale, auxiliarele didactice, situatii statistice, etc. Tot in acest scop,
doamna prof. Teodorescu Laura a sustinut lectia demonstrativa Numerele naturale de la 0 la 31, lectie de
recapitulare, sistematizare §i consolidare a cunostintelor, la disciplina Matematica si explorarea
mediului, in luna decembrie.

Totodata, in saptamana 19.11.2017-23.11.2017, ciclul primar a fost evaluat de catre inspectorul de
specialitate, domnul losef Frant, in Inspectia Generala a Scolii Remetea Mare, cu calificativul B, cel mai
mare punctaj acordat.

2. Functionarea sistemului de comunicare intern/extern (intdlniri de lucru, relatia invdtatoare-

invatatoare, relatia educatoare-invatator, invatatoare-echipa manageriala, comunicarea din cadrul
catedrei).
Relatiile cadru didactic- elev:

-relatiile se bazeaza pe respect reciproc, conduita civilizata, colaborare si intelegere, afectivitate;

-scolarii sunt incurajati In dorinta de autodepasire, atitudine pozitiva fata de activitate.

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la activitati si disciplind s-a menginut o relatie
permanenta intre parinti si invatatoare.

In cadrul comisiei metodice a invitatoarelor din scoald colaborarea a fost eficientd, impartasindu-
ne reciproc din experienta didacticd desfasurata la clasa, convocandu-ne pentru selectia manualelor,
alegerea auxiliarelor, raportul evaluarilor initiale,etc .

A fost promovatd egalitatea de sanse Intre toti membrii comisiei, realizandu-se o comunicare si o
colaborare eficienta cu celelalte comisii metodice.

3. Accesibilitatea/utilizarea echipamentelor, mijloacelor de invatamadnt i auxiliarelor
curriculare

S-au valorificat spatiile de invatare, realizandu-se accesibilitatea grupurilor de copii la resursele
de joc si Invatare.

Fiecare 1Invatitoare a utilizat la clasd mijloacele electronice de invatamant(calculator,
videoproiector,manuale digitale, imprimantd,etc). Au fost elaborate o multitudine de fise de lucru de
evaluare.

Membrii comisiei intrunesc standardele privind calificarea si experienta adecvata.
B. Eficacitatea educationala
1. Proiectarea si promovarea ofertei CDS ( disc. optionale, proiectare si promovare)

In anul scolar 2017-2018, nicio invatatoare nu a desfasurat vreun optional scolar.
2. Sistemul de evaluare
a. Strategii/criterii de evaluare utilizate

Evidentiem consecventa invatdtoarelor in abordarea centratd pe obtinerea de performante a
continuturilor activitatilor, performante masurate periodic in conformitate cu metodologia de evaluare si
remarcate in rezultatele testdrilor predictive, formative si sumative, confirmandu-se o calitate sporitd a
actului didactic comparativ cu anii gcolari precedenti, aspect obiectivat in achizitiile, capacitatile,
competentele, atitudinile si comportamentele elevilor.

S-a folosit o gamad de strategii adecvate stilurilor de invatare, permitind copiilor familiarizarea cu
diferite activitati de evaluare, incurajandu-i sa-si asume responsabilitatea pentru propriul proces de
invatamant.
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Evaluarea a fost gandita intr-o viziune integrata pentru a avea o imagine cat mai autentica asupra
a tot ceea ce au asimilat scolarii, asupra capacitatilor si realizarilor lor. Criteriile evaludrii au fost
raportate la standardele de performanta ale sfarsitului de semestru.

Evaluarea sumativa a cuprins forme variate care au permis informarea copiilor in legatura cu progresul
realizat.

C. Managementul calitatii

1. Optimizarea asigurarii calitatii prestatiei didactice, (compararea fiselor de evaluare a cadrelor
didactice, intalniri de lucru)

Pentru imbunatatirea calitdtii activitatii didactice, pentru ca o scoald sa fie eficienta, este necesar
ca elevii, Invatatorii si parintii sd aiba foarte bine constientizatd misiunea comund, iar activitatea
didactica sa fie mai mult centrata pe instruire-formare si curriculum.

Evidentiem consecventa invatatoarelor in promovarea si practicarea unei educatii centrate pe
elev si pe dezvoltarea globald a acestuia in contextul interactiunii cu mediul natural si social.

Intalnirile de lucru au fost centrate pe strategii de imbunatitire a calititii activitatilor didactice.

-s-a pus un accent mai mare pe integrarea stategiilor de Invatare in clasa, s-a creat un climat
favorabil Invatarii;

-s-au desfasurat activitati extracurriculare care sa largeasca interesul elevilor in sensul construirii
de relatii bune in scoal;

-parintii au fost implicati in activitatea didacticd prin participare efectivd la procesul de
invatamant;

-s-a accentuat respectul pentru individualitate, cultivarea relatiilor de incredere reciprocad, sprijin
si acceptarea opiniei celuilalt;

2. Optimizarea strategiilor de evaluare

-s-a stabilizat un sistem de apreciere si stimulente pentru elevi;

-s-a urmadrit o evaluare corectd pentru dezvoltarea copiilor;

S-a constatat cd invatitoarele stapanesc continuturile stiintifice proprii activitati predate, ca folosesc
strategii didactice moderne si adecvate particularitatilor de varstd si pregatire ale claselor, demersul
didactic fiind bine conceput.

RAPORT ASUPRA ACTIVITATII DESFASURATE
IN CADRUL COMISIEI “MATEMATICA SI STIINTE”
iN SEMESTRUL I ALANULUI SCOLAR 2017/2018

Printreactivitatiledesfasurateincadrulcomisieimetodice “matematicasistiinte” amintim:

* Analiza activitatii desfasurate in cadrul comisiei “matematica si stiinte” in semestrul I al
anului scolar 2017/2018, in baza careia s-a intocmit planul managerial §i tematica actiunilor pe
acest an scolar;

* Analiza SWOT a comisiei “matematica si stiinte”,cu rol important in diagoza si prognoza
demersurilor didactice;

* Dezbateri:

o Testarea initiala a elevilor: stabilirea continuturilor, matricelor de specificatii,
competentelor; elaborarea testelor initiale si a baremelor la disciplinele: matematica,
fizica, chimie, biologie; stabilirea procedurilor de prelucrare si de comunicare a
rezultatelor; elaborarea masurilor de remediere;
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o “Pregatirea si participarea elevilor la concursurile scolare si olimpiade” (discutarea
rezultatelor obtinute):
- MATEMATICA - OLIMPIADA PE SCOALA : PREMIUL [I. Mihai
Alexandru a V-a Ursadan lonut- a VII-a; Talpau Vlad a VII-a, Timis Constantin a
VIII-a PREMIUL al II- lea Benea Marius a V-a , Muhamad Faizah a VIll-a,
PREMIUL AL III- LEA : Mutu Mario a V-a , Competitii sportive de minifotbal-
concurs pe scoala— elevii ciclului gimnazial
o “Pregatirea suplimentara a elevilor clasei a VIII-a pentru evaluarea nationala”;
o Stabilirea continuturilor, matricelor de specificatii, competentelor
o Elaborarea testelor pentru finalul semestrului I si a baremelor la disciplinele:
matematica, fizica, chimie, biologie
o Stabilirea procedurilor de prelucrare si de comunicare a rezultatelor
o Stabilirea concluziilor

* Lectie deschisa:

- Teorema celor 3 perpendiculare — a VIII-a- matematica- propunator: prof. Laios
Ramona

- Calcule chimice pe bazaf ormulelor- a VII-a — propunator: prof. CepehaMihaela

- Temal: dezvoltarea vitezei de reactie- a V-a; Tema 2 : Consolidarea driblingului
multiplu- baschet- a VII-a- propunator: prof. MagatRadu

- Magnetismul- a VII-a — propunator: prof. Petcu Florin

- Sistemul nervos-a VII-a — propunator: prof. IlcauFlorica

* Referate: - Mijloace moderne in predarea biologiei- prof. [lcauFlorica

- Experimentul ca metoda de evaluare- prof. Petcu Florin

- Tratarea diferentiata in lectia de educatie fizica- prof. MagatRadu
- Metode alternative in predarea stiintelor- prof. CepehaMihaela

- Abordarea interdisciplinara in matematica- prof. Laios Ramona

Punctetari:

@ documentele de proiectarefoarte bine intocmite;

@ teste initiale elaborate cu responsabilitate;

@ programe pentru pregatirea elevilor care necesitd recuperare;

@ folosirea permanenta a materialelor didactice disponibile in lectii;

¢ demersuri didactice adecvate specificului clasei si disciplinei,

@ Tmbinarea metodelor clasice cu cele moderne, folosirea unor metode complementare de
invatare si evaluare (ex. evaluarea la calculator);

@ un continut stiintific bine stapanit de profesori;

@ strategii diverse si bine implementate in cadrul fiecarei lectii;

@ portofolii metodico-didactice personale bogate si bine intocmite;

@ conectarea scolii la Internet;

@ functionarea platformei AEL;

¢ numdr mic de elevi la clase, ceea ce permite o mai bund intercatiune cu fiecare elev

participant la actul educational;

Puncte slabe:

BE & O

supraaglomerarea elevilor cu activitati scolare si extrascolare;

incompatibilitatea unor programe interdependente (ex. Lipsa ajustarii programei de fizica cu
cea de matematica la nivelul fiecarui nivel de invatamant);

nerespectarea principiului continuitatii datoritd schimbarilor survenite anual in Incadrare
apersonalului didactic;

diversitatea mare a profesorilor care se perinda la clasa,

multiple schimbari in programe, metodici, manuale, forme de evaluare care produc
nesiguranta si blocaje in randul profesorilorsi al elevilor;
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¢ legislatie ambigud sau care inhiba desfasurarea unor demersuri didactice eficiente a
profesorilor;

¢ modificarea aproape anuald a metodelor de evaluare a elevilor clasei a VIII-a si de admitere a
acestora in licee;

@ pesimismul in ceea ce priveste viitorul educatiei in conditiile unei lipse acute de viziune
asupra fenomenului educational in ansamblu, dublatd de o legislatie cu destul de multe
inadvertente.

Totusi, cu experienta si implicarea intregului colectiv de cadre didactice,speram sa depasim

aceste bariere Tn acest an scolar, astfel incat la sfarsitul lui rezultatele obtinute s se plieze pe asteptarile
noastre, ale elevilor, parintilorsi de ce nu?, ale societatii pe care ne-o dorim cu totii.

RAPORT DE ACTIVITATE
AL COMISIEI METODICE UMAN
ANUL SCOLAR 2017-2018
Semestrul 1

A. Managementul ariei curriculare
1.Existenta, structura §i continutul documentelor proiective specifice ariei curriculare
Pe parcursul semestrului I al anului scolar 2017-2018, comisia metodicd uman si-a propus
urmatoarele obiective:

» asigurarea calitatii actului educational intocmirea planificarilor calendaristice si semestriale;

* parcurgerea ritmicad si de calitate a continuturilor scolare, utilizarea de strategii activ-
participative;

* sustinerea scolarizarii, prevenirea abandonului scolar;

» organizarea de activitati extracurriculare;

» participarea la programe de perfectionare individuale sau colective, asigurarea accesului la
informatia de specialitate, favorizarea schimbului de experienta;

» perfectionarea metodologiei sistemului de evaluare;

* conceperea si elaborarea unor materiale functionale: proiecte didactice, portofolii, teste;

* colaborarea scoala-familie.

Proiectarea activitdtii la nivelul invatdmantului gimnazial s-a realizat prin dezvoltarea de
competente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a
continuturilor programelor scolare. De asemenea, s-a tinut cont de noile reglementéri elaborate de
MECT, precum si de recomandarile primite din partea inspectorului de specialitate.

Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic si integral, aplicandu-se metode si procedee
activ-participative, la fiecare disciplind de invatdmant, conform planificarilor calendaristice proiectate pe
unitati de Invatare. Proiectarea didactica la nivelul fiecarei clase s-a realizat tinand cont de sistemul de
relatii i dependente care exista intre obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat, strategii de
predare, invatare si evaluare precum si standardele de competentd conform nivelului de varsta.

Toate cadrele didactice au parcurs materia la fiecare disciplina de invatamant, conform
planificarilor calendaristice proiectate pe unitati de invatare. S-au intreprins activitafi de observare a
elevilor, discutii cu parintii, vizite la domiciliul copiilor, copiii au fost implicati in situatii evaluative
centrate pe obiectivele curriculare, analizdndu-se ulterior nivelul de performantd realizat, dar si natura
dificultatilor de invatare si adaptare.

Pentru mobilizarea elevilor la un efort sustinut in procesul invatarii prin angajarea optima a
mecanismelor intelectuale ale acestora, cadrele didactice au adoptat strategii de provocare si dirijare a
gandirii, strategii ce oferd condifii optime pentru exersarea intelectului 1in directia flexibilitatii,
creativitatii, inventivitatii, conducand la formarea unei gandiri moderne, algoritmice, modelatoare,
problematice.
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In lectiile desfasurate la clasa, s- au aplicat tehnici de implicare individuala sau in grup a copiilor,
lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectivd a tuturor scolarilor la
activitatile desfasurate, acestia dobandind capacitati de cooperare, de sprijin si colaborare, de primire si
asumare de sarcini, de lucru in echipa, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a raspunderii
individuale si colective, a initiativei.

Fiecare cadru didactic a elaborat teste de evaluare formativa si sumativa. In urma evaludrilor s-a
constatat ca elevii detin cunostintele prevazute de programa scolara si dau dovada de receptivitate.
ACTIVITATI CURRICULARE, EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

In cadrul activitatilor curriculare, extracurriculare si extrascolare actiunea pedagogica s-a centrat
in egala masurd pe formarea capacitatilor intelectuale de bazd, a atitudinilor si comportamentelor
dezirabile la scolari, calitatea acestor performante asigurandu-se prin utilizarea preponderentd a
metodelor interactive, participative precum si prin raportarea problematicii la experientele copiilor.

Toate clasele au fost implicate in marcarea unor evenimente importante cum ar fi: Ziua Nationala
a Romaniei, Serbare de Craciun si Colinde, Mihai Eminescu- poet national, 24 Ianuarie.Pentru eficienta
muncii educative cu copiii, colaboram si cu alti parteneri educationali ca de exemplu: Dispensarul
medical Remetea Mare, Postul Politie Remetea Mare, Biserica ortodoxa.

In cadrul activitatilor curriculare, extracurriculare si extrascolare actiunea pedagogica s-a centrat
in egala masurd pe formarea capacitatilor intelectuale de bazd, a atitudinilor si comportamentelor
dezirabile la scolari, calitatea acestor performante asigurandu-se prin utilizarea preponderentd a
metodelor interactive, activ - participative precum §i prin raportarea problematicii la experientele
copiilor.

S-au desfasurat la sedintele comisiei metodice prezentarea unor referate in scopul formarii si
autoformarii membrilor comisiei.

2. Functionarea sistemului de comunicare intern/extern
Relatiile cadru didactic- elev:

-relatiile se bazeaza pe respect reciproc, conduita civilizatd, colaborare si Intelegere, afectivitate;

-scolarii sunt incurajati in dorinta de autodepasire, atitudine pozitiva fatd de activitate.

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la activitdti si disciplind s-a mentinut o relatie
permanenta intre parinti si cadrele didactice.

In cadrul comisiei metodice uman din scoald colaborarea a fost eficientd, impartisindu-ne
reciproc din experienta didactica.

A fost promovata egalitatea de sanse Intre tofi membrii comisiei, realizdndu-se o comunicare §i o
colaborare eficienta cu celelalte comisii metodice.

S-a realizat comunicarea foarte buna cu toate cadrele didactice din scoald impreund cu care au
fost organizate activitati extracurriculare.

3. Accesibilitatea/utilizarea echipamentelor, mijloacelor de invatamadant si auxiliarelor curriculare

S-au valorificat spatiile de invatare, realizdndu-se accesibilitatea grupurilor de copii la resursele
de joc si Invatare.

Fiecare cadru didactic a utilizat la clasa mijloacele electronice de invatdmant(calculator,
videoproiector,imprimantd,etc). Au fost utilizate si auxiliarele curriculare, caiete speciale pe domenii de
activitate. Au fost elaborate o multitudine de fise de lucru de evaluare.

Membrii comisiei intrunesc standardele privind calificarea si experienta adecvata.
B. Eficacitatea educationala
Sistemul de evaluare/ Strategii/criterii de evaluare utilizate

Evidentiem consecventa cadrelor didactice in abordarea centratd pe obtinerea de performante a
continuturilor activitatilor, performante masurate periodic in conformitate cu metodologia de evaluare si
remarcate in rezultatele testarilor predictive, formative si sumative, confirmandu-se o calitate sporitd a
actului didactic comparativ cu anii scolari precedenti, aspect obiectivat in achizitiile, capacitatile,
competentele, atitudinile si comportamentele elevilor.
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S-a folosit o gama de strategii adecvate stilurilor de invatare, permitand copiilor familiarizarea cu
diferite activitati de evaluare, incurajandu-i sa-si asume responsabilitatea pentru propriul proces de
invatamant.

Evaluarea a fost gandita Intr-o viziune integrata pentru a avea o imagine cit mai autentica asupra
a tot ceea ce au asimilat scolarii, asupra capacitatilor si realizarilor lor. Criteriile evaluarii au fost
raportate la standardele de performanta ale sfarsitului de semestru.

Evaluarea sumativa a cuprins forme variate care au permis informarea copiilor in legaturd cu progresul
realizat.

C. Managementul calitatii

1. Optimizarea asigurarii calititii prestatiei didactice, (compararea fiselor de evaluare a cadrelor
didactice, intalniri de lucru)

Pentru imbunatatirea calitatii activitatii didactice, pentru ca o scoala sa fie eficienta, este necesar
ca elevii, profesorii §i parintii sd aibd foarte bine constientizatd misiunea comund, iar activitatea
didactica sa fie mai mult centrata pe instruire-formare si curriculum.

Evidentiem consecventa cadrelor didactice in promovarea §i practicarea unei educatii centrate pe
elev si pe dezvoltarea globald a acestuia in contextul interactiunii cu mediul natural si social.

Intalnirile de lucru au fost centrate pe strategii de imbunititire a calitatii activitatilor didactice.

-s-a pus un accent mai mare pe integrarea stategiilor de Invatare in clasa, s-a creat un climat
favorabil Invatarii;

-s-au desfasurat activitati extracurriculare care sa largeasca interesul elevilor in sensul construirii
de relatii bune in scoala;

-parintii au fost implicati in activitatea didactica prin participare efectiva la procesul de
invatamant;

-s-a accentuat respectul pentru individualitate, cultivarea relatiilor de incredere reciproca, sprijin
si acceptarea opiniei celuilalt;

2. Optimizarea strategiilor de evaluare

-s-a stabilizat un sistem de apreciere si stimulente pentru elevi;

-s-a urmarit o evaluare corecta pentru dezvoltarea copiilor;

Cadrele didactice stapanesc continuturile stiintifice proprii activitati predate, ca folosesc strategii
didactice moderne si adecvate particularitatilor de varsta si pregatire ale claselor, demersul didactic fiind
bine conceput. In urma Inspectiei generale a ISJ Timis toate cadrele didactice au obtinut calificativul
Foarte Bine.

DIRECTOR,
Prof.Mihaela Cepeha
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